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ORDENANZA QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA, EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (RGF) Y EL CUADRO DE ASIGNACION DE
PERSONAL (CAP) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA.

Puerto Maldonado, 29 de Octubre de 2014,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA

POR CUANTO:;

£l Concejo Municipal Provincial de Tambopata, en Sesion Ordinaria, realizado el dia
Miércoles 29 de Octubre del dos mil catarce, toma el Acuerde de Caoncejo N° 092 -2014-CMPT-
50.

CONSIDERANDOQ:

Que, de conformidad al articulo II del Titulo Preliminar de la Ley NO 27972, Ley Organica
de Municipalidades, las gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia es regulada en ia Constitucion
Politica del Peru, la cual establece que s misma radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos vy de administracion, con sujecién al ordenamiento Juridico.

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestidn del Estada, en su Art.
v§° Numeral 1.1 declara al Estado Peruano en Procese de Modernizacién en sus diferentes
" CtAnstancias, dependencias, organizaciones, y procedimientos con la finalidad de mejorar la Gestion
M2 publica v construir un estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano,

Que, el Decreta Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Politica Nacional de Modernizacién
de la Gestion Publica, cuyo objetive principal es orientar, articular e impulsar en todas fas
entidades publicas el proceso de modernizacion hacia una gestidn publica con resultados que
impacten positivamente en el bjenestar de los ciudadanacs, vy en el desarrollo del pais y cuvo
alcance es para todas las entidades publicas.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 048-2013-PCM, se dispone la implementacion del
Politica Nacional de Simplificacion Administrativa que precisa las acciones necesarias, metas,
Indicadores, plazos y entidades publicas responsables de su ejecucion, con el objetive de lograr
resultados positivos en la mejora de los procedimientos y servicios orientados al ciudadano.

Que, de conformidad con el Art. °26 y °28 de lg Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, nuestra administracion municipal adopta una estructura gerencial sustenténdose
en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior.
Asimismo se rige por los principios de legalidad, econemia, transparencia, simplificidad, eficacia,
participacion ciudadana y por los contenidos en la Ley N°27444.

Que, a partir de la Ley N° 27972 iodas las municipalidades entraron en un proceso de
convertirse de entidades municipalidades prestadoras de servicios a en Gobiernos [ocales
promotores del desarrollo integral de su jurisdiccion. Este proceso implica la obligacion de
adecuar sus estructuras para desarrollar las nuevas funciones generales qgue fe corresponden
tales como desarrollo social, econdémico, territorial v ambiental, es en estos dmbifos donde se
debe centrar las acciones de Gestion Municipal,

Que, desde el afio 2010, el gobierno central ha asumido dos mecanismos para monitorear
el proceso de adecuacion de las municipalidades a la nueva estructura, competencias y funciones
que le corresponden como gobiernos locales: lLey N° 29332, Plan de Incentivos a I3
Competitividad Municipal (PI) y Ley N°® 29465, art. 1, Programa de Modernizacion Municipal
(PMNM).
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Que, mediante e/ Decreto S upren:bf N° 043-2006- PCM, se aprueban los Lineamientos para
la Elaboracion y Aprobacion del Reglamentc de Organizacion y Funciones por parte de las

" entidades de Ia administracion publica, en el marco del proceso de modernizacion del Estade.

Que, el Articulo 29 del D.S. N° 043-2006 — PCM (Instructivo para la elaboracion del ROF),
como sustento para fa aprobacicn del ROF, el mismo ha sido confeccionado teniendo en cuenta
fos aspectos Politicos, Administrativos y Técnicos que debe de asumir la Municipalidad y sus
exigencias comc Goblerno Local en ef Marco de la Descentralizacion.

Que el Decreto Supremo N°© 043-2004-PCM, publicado ef 18 de junio del 2004, aprobaron
los lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Perscnal de las
entidades de Administracidn Publica.

Que, el proyecto de actualizacién del Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF }, la
nueva estructura organica Municipal, la modificacién del Cuadre Para Asignacion de Personal
(CAP) vy el informe técnico sustentatorio para la actualizacicn del ROF, elaborado por la Gerencia
de Planificacion Presupuesto v Racionalizacidn se ajusta a los lineamientos de la Politica Nacional
de Modernizacion de fa Gestién Publica establecidos en el Decrete Supremo N° 004-2013-PCM, fa
Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, Decreto
_ Supremo N© 043-2006-PCM y la Ley Marco del Empleo Publico Ley N° 28175 y en concordancia

con el Acuerdo de Concejo N° 045-2011-CMPT-50, el Informe Legal N° 075-GAI-MPT de fa
Gerencia de Asesoria Juridica v el informe  N° 029-2011-MPT-GPPR de la Gerencia de
2} Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion.

Que, estando a lo expuesto, con las opiniones favorables de la Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién v de acuerdo a lo establecido en
fa Ley NO 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal, POR UNANIMIDAD A
FAVOR y con dispensa de tramite de lectura y aprobacion del Acta, aprobg lo siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA, EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) Y EL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
(CAP) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA.

ARTICULO PRIMERO.- DEROGAR |a Ordenanza Municipal N°© 024-2009-MPT-A-SG, de fecha
30 de diciembre del 2009.

ARTICULO SEGUNDOQ.- APROBAR e/ Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF} de la
Municipalidad Provincial de Tambopata que forma integrante de la presente norma y que consta
de ciento sesenta 160 articulos, diez (10) titulos, diez (10} Capitulos y cinco (05) disposiciones
complementarias.

ARTICULO TERCERO.~ APROBAR, |a nueva Estructura Orgdnica de la Municipalidad Provincial
de Tambopata, la misma que forma parte integrante de fa presente norma Municipal.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR Iz modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal de la
Municipalidad de Tambopata, el mismo que forma integrante de la presente norma Municipal.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR el cumplimiento de ia presenta ordenanza a la Gerencia
Municipal y demds drganos municipales.

ARTICULO SEXTO.- Encdarguese, a Secretaria General las notificaciones a las instancias
Municipales correspondientes v ia publicacién en el Diario Judicial, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUE PSE Y CUMPLASE.
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