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HUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA

| Zesolit

Puerto Maldonado: 2 0 ENE. 2017
El Alcalde de la Honorable Municipalidad Provincial de Tambopata.
VISTO:

4, El Oficio N° 001-2017-SITRAMUNT, del Secretario General del SITRAMUNT, El Informe N° 008-2017-
MPT-GPPR, del Gerente de Planificacion, Presupuesto Y Racionalizacién, y Proveido N° 079-2017-MPT-GM,
de la Gerenciu Municipal.

Que, de conformidad al articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, los gobiernos locales g0zan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. Dicha autonomia €s concordante con el articulo 194° de la Constitucién
g Politica del Perd, la cual establece que la misma radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
. ,@5 administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.

/‘)P Que, en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, aprobado mediante la Ley N°
30518, se han consignado recursos en los presupuestos institucionales de las entidades publicas para el
olergamizintu d2 la Bonificacién por Escolaridad, por lo que resulta necesario dictar normas
reglanientarias para que dichas entidades puedan efectuar adecuadamente las acciones administrativas
pertinentes en el marco de la Ley N°30518.

‘ Qde, mediante Decreto Supremo N° 001-2017-EF, de fecha 10 de Enero del 2017, se dictan
-, disposiciones reglamentarias para el otorgamiento de la Bonificacién por Escolaridad.

Que, el literal b) del numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector
Pubklico para el Ao Fiscal 2017, fija la Bonificacién por Escolaridad hasta por la suma de CUATROCIENTOS Y
'm 00/100 SOLES (/. 400,00) a favor de los funcionarios y servidores nombrados y contratados bajo el

1A ),2

4 i 'Zn régimen del Decreto Legislativo N° 276 y la Ley N° 29944, los docentes universitarios a los que se refiere la
@':; / §)iey N’ 3022¢; el personal de la salud al que se refiere el 1

§

meral 3.2 del articulo 3 del N° 1153; los obreros

pertmanentes y eventuales del Sector Publico, el personal de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional

del Perti; y fos pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de la Ley N° 15117, los

“Qinei,~ Decretos Leyes N°s 19846 ¥ 20530, del Decreto Supremo N° 051-88-PCM, y la Ley N° 28091, disponiendo, a su
"N ne % Yez, aue dicha Fonificacion se incluye en la planilla de pagos del mes de enero del presente afio.

MnoO

& Que, mediante Oficio N° 001-2017-SITRAMUNT, de fecha 13 de enero del 2017, el Secretario General

"del Sindicato de Trabajadores Municipales de Tambopata, solicita al titular del Pliego disponer mediante
acto resolutive ¢l pago de la Bonificacién por Escolaridad, tomando en cuentq que el Pacto Colectivo
constituy: fuente de derecho y que la Resolucién de Alcaldia es un acto administrativo.

Que, mediante Informe N° 008-2017-MPT-GPPR, el Gerente de Planificacién, Presupuesto y
Racionalizacidn, hace de conocimiento de la Gerencia Muncipal que mediante Acuerdo de Concejo N° 095-
2616-CMPT-S0, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de la Municipalidad Provioncial de
/ Tumbopata pare ¢l ejercicio 2017 y promulgado con Resolucién de Alcaldia N° 637-2016-MPT-A, de fecha 30
ve diciembre del 2016; por lo que, en el presupuesto se encuentra debidamente programado la
Sonificacién por Escolaridad, con cargo al rubro 08 Impuestos Municipales, por un monto de S/
146,476.00 soles, lo que significa que existe lg disponibilidad financiera para proceder a su cancelacién;
por lo que mediante Proveido N° 079-2017-MPT-GM, el Gerencia Municipal dispone que el Secretario
General proyecte la Resolucién de Alcaldia disponiendo el pago de la Bonificacién por Escolaridad.

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-85-PCM, se establece el procedimiento de la Negociacién
Sitateral, paia !a determinacién de las remuneraciones por costo de vida y por las condiciones de trabajo
dz sus funcicnarios Yy servidores, estableciendo ademds que los que no adopten por la negociacién
rercibirdn los incrementos que establezca el Gobierno Central, el mismo que ostenta la categoria de ley,
€nrazon al articulo 154° de Ig Ley N° 2442>.
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 143-2016-MPT-A, de fecha 31 de Marzo del 2016, se
aprueba el Pliego Petitorio para el afio 2017, celebrado entre el Sindicato de Trabajadores Municipales y
los representantes de la Municipalidad Provincial de Tambopata, estableciéndose en las Actas de la
Comisién Paritaria, los Acuerdos Ratificatorios, figurando entre otros, el Pago por Escolaridad, en base a
Ana remuneracion percibida en diciembre del afio 2012,

o o d S Que, en los Expediente N° 666-2011, emitido por el 1er Juzgado Mixto de Tambopata (Germdn Rios

$/Pickman, Miguel Ruiz Vela, César Ydbar Pinto, Hipdlito Begazo Huani, Expediente N° 259-2012, emitido por

09 el Juzgado Mixto de Tambopata (Teresa Ruiz de Reyes) y el Expediente N° 00694-2012, emitido por el

Juzgado Mixto de Tambopata (Dolores Collazos Redtegui, Aida Roca Viuda de Arredondo, Oscar Romdn

Astocaza Pérez, Edgar Guido Lobén Zegarra, Julio Eusebio Ramos Alanoca, Clara E. Del Aguila de Rodriguez

y Dante Tupac Garcia Sdnchez), el Poder Judicial dispone el pago de una remuneracién por concepto de

aguinaldo, gratificacién y bonificacién por concepto de escolaridad, fiestas patrias y navidad a los
trabajadores cesantes y jubilados sefialados precedentemente.

Que, mediante Expediente N° 259-2012, emitido por el Juzgado Mixto de Tambopata, dispone el
pago de una remuneracién por concepto de aguinaldo, gratificacién y bonificacién por concepto de
Escolaridad, Fiestas Patrias y Navidad, a la trabajadora cesante y/o jubilada Teresa Ruiz Viuda de Reyes.

Que, el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, precisa que es
atribucién del Alcalde "Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”.

A\ Que, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972; y
T4 con el Visto Bueno de la Gerencia Planificacion, Presupuesto .y Racionalizacién, Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas y Gerencia Municipal.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1: OTORGAR, la Bonificacién por Escolaridad, por negociacién colectiva a los servidores
nombrados, obreros permanentes y contratados por servicios personales de la
Municipalidad Provincial de Tambopata, con un monto equivalente a un sueldo, en base a
und remuneracion percibida en diciembre del 2012, siempre que cumpla de manera conjunta
con las siguientes condiciones:

a) Estar laborando a la fecha de vigencia de Ia presente norma, o en uso del descanso
vacacional, o de licencia con goce de remuneraciones o percibiendo los subsidios a que se
refiere la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud.

TN b) Contar en el servicio con una antigliedad no menor de tres (3) meses a la fecha prevista en

Saa'A el literal precedente. Si no contara con el referido tiempo de tres (3) meses, dicho

. f_; beneficio se abona en forma proporcional a los meses laborados.

“ARTICULO 2: OTORGAR, la Bonificacién por Escolaridad, por un monto equivalente a una remuneracién a
los trabajadores Cesantes y Jubilados de Ila Municipalidad Provincial de Tambopata,
comprendidos en el Expediente N° 666-2011, emitido por el 1er Juzgado Mixto de
Tambopata (Germdn Rios Pickman, Miguel Ruiz Vela, César Ydbar Pinto, Hipdlito Begazo
Huani, Expediente N° 259-2012, emitido por el Juzgado Mixto de Tambopata (Teresa Ruiz de
Reyes) y el Expediente N° 00694-2012, emitido por el Juzgado Mixto de Tambopata (Dolores
Collazos Redtegui, Aida Roca Viuda Arredondo, Oscar Romdn Astocaza Pérez, Edgar Guido
Lobén Zegarra, Julio Eusebio Ramos Alanoca, Clara E. Del Aguila de Rodriguez y Dante Ttpac
Garcia Sdnchez).

ARTICULO 3: El monto de la Bonificacion por Escolaridad para los servidores de confianza y directivos no
sindicalizados, el personal cesante comprendido en el Decreto Ley N° 20530, asi como a los
servidores por proyectos de inversién, se otorgard conforme lo establece el Decreto
Supremo N° N° 001-2017-EF, de fecha 10 de Enero del 2017.
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0 4: La Bonificacién por Escolaridad no es de alcance a las personas contratadas bajo el régimen
especial de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS, regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057, o que prestan servicios bajo la modalidad de Locacién de Servicios,

e, conforme lo establecido en el articulo 10.2 del Decreto Supremo N° 001-2017-EF, de fecha 10

> ) de Enero del 2017.

: :;}gﬁCULO 5: La Bonificacion por Escolaridad no estd afecto a los descuentos por cargos sociales, fondos
; especiales de retiro y aportaciones al Sistema Privado de Pensiones.

ARTICULO 6: La Bonificacion por Escolaridad se afectard a las siguientes partidas presupuestales: 21.19.13
(Bonificacién por Escolaridad) Rubro 08 - Impuestos Municipales y para los Cesantes se
afectard a la Partida Presupuestal 22.11.21 rubro - otros impuestos municipales.

ARTICULO 7: Encargar a la Gerencia de Administracién y Finanzas el cumplimiento de la presente
Resolucidn, a través de las sub gerencias correspondientes.

. REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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